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 Приложение №1  

 к постановлению Администрации   

 Усть-Пристанского района   

    Алтайского края   

  от 10.08.2020 № 224 

Положение 

 об установлении выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное 

руководство педагогическим работникам  муниципальных общеобразовательных 

организаций Усть-Пристанского района, реализующих образовательные программы 

начального общего, основного общего и среднего общего образования, в том числе 

адаптированные основные общеобразовательные программы 

 

1. Настоящее Положение определяет порядок, размеры и условия выплаты ежемесячного 

денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам  

муниципальных общеобразовательных организаций Усть-Пристанского района, 

реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и 

среднего общего образования, в том числе адаптированные основные 

общеобразовательные программы, за счет средств федерального бюджета. 

2. Право на получение вознаграждения имеют педагогические работники  

муниципальных общеобразовательных организаций Усть-Пристанского района, 

реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и 

среднего общего образования, в том числе адаптированные основные 

общеобразовательные программы (далее - "общеобразовательная организация"). 

3. Педагогическим работникам общеобразовательных организаций вознаграждение 

выплачивается в случае возложения на них с их согласия функций классного 

руководителя. 

4. Выплата вознаграждения (изменение его размера или отмена выплаты) осуществляется 

в соответствии с приказом руководителя общеобразовательной организации. 

5. Педагогическим работникам общеобразовательных организаций устанавливается 

вознаграждение в размере 5000 рублей (но не более двух выплат вознаграждения одному 

педагогическому работнику при условии классного руководства в двух и более классах, 

классах-комплектах). 

6. При определении суммы вознаграждения начисляется районный коэффициент к 

заработной плате. 

7. Вознаграждение педагогическим работникам выплачивается в сроки, установленные 

для выплаты заработной платы. 
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Приложение № 2 
 к постановлению Администрации   

 Усть-Пристанского района   

    Алтайского края   

  от 10.08.2020 № 224 
Правила 

предоставления и распределения субвенции муниципальным общеобразовательным 

организациям Усть-Пристанского района на обеспечение выплат ежемесячного 

денежного вознаграждения за классное руководство, реализующих образовательные 

программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, в том 

числе адаптированные основные общеобразовательные программы 

 
1. Настоящие Правила устанавливают предоставления и распределения субвенции 

муниципальным общеобразовательным организациям Усть-Пристанского района на 

обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство, 

реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и 

среднего общего образования, в том числе адаптированные основные 

общеобразовательные программы (далее соответственно - "субвенция", 

"общеобразовательная организация"). 

2. Финансирование расходов на обеспечение выплат ежемесячного денежного 

вознаграждения за классное руководство (далее - "вознаграждение") педагогическим 

работникам общеобразовательных организаций, которые являются расходными 

обязательствами Алтайского края, осуществляется посредством предоставления 

субвенции. 

3. Главным распорядителем бюджетных средств, направляемых на предоставление 

субвенций, является Министерство образования и науки Алтайского края. 

4.По состоянию на 1 сентября  каждого учебного года  общеобразовательные 

организации района предоставляют в комитет  по образованию Администрации района 

список педагогических работников, на которых возложена функция  классного 

руководителя. 

Размер субвенции для каждой школы района (
Тli ) определяется по формуле 

Tli=Tkp×Pk×Hl×NM×Sвзн , 

 

где. 

Ткр  - 5000 рублей - размер выплаты вознаграждения педагогическим работникам 

общеобразовательной организации (но не более двух выплат вознаграждения одному 

педагогическому работнику при условии осуществления классного руководства в двух и 

более классах, классах-комплектах); 

Рк  - районный коэффициент; 
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Нl  -  численность педагогических работников муниципальной общеобразовательной 

организации, получающей вознаграждение; 

NM  - количество месяцев в году, в которые выплачивается вознаграждение 

педагогическим работникам общеобразовательной организации; 

Sвзн  - страховые взносы на обязательное пенсионное страхование, обязательное 

медицинское страхование, обязательное социальное страхование на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством, обязательное социальное страхование от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 

6.Комитетом по образованию Администрации Усть-Пристанского района издается приказ 

о распределении сумм субвенции по общеобразовательным организациям района, 

реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и 

среднего общего образования, в том числе адаптированные основные 

общеобразовательные программы. 

7. В случае если муниципальным образованием Усть-Пристанский район по состоянию на 

31 декабря текущего финансового года допущено недостижение значения результата 

предоставления субвенции, размер средств, подлежащих возврату из бюджета 

муниципального образования в краевой бюджет до 1 марта года, следующего за годом 

предоставления субвенции (T2i), определяется по формуле: 

 

T2i
=Тli−Ткр×Рк×Н2×NM×Sвзн

, 

 

где: 

Н2  - фактическая численность педагогических работников общеобразовательных 

организаций муниципального образования Усть-Пристанский район, получающих 

вознаграждение. 
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